GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
KURUM iDARiI KURUL TOPLANTI VE KARAR TUTANAGI
TOPLANTI TARIHI: 30.04.2024
TOPLNTI SAYISI: 2024/1

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanununun 22. ve 41. maddeleri ile bu Kanuna
dayanilarak ¢ikarilan “Toplu S6zlesme Goriismelerinin Yapilma Usul ve Esaslari ile Kamu Gorevlileri
Hakem Kurulu, Kamu Personeli Danisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Teskili, Caligma Usul
ve Esaslarina iliskin Yonetmelik” in 14. maddesi geregince olusturulan Universite Kurum Idari Kurul
bilgileri asagida belirtilmis olup, giindem maddeleri goriistilmiistiir.

KURUM BIiLGILERI:
1. Kurum Ad1 :Giresun Universitesi Rektorliigii
2. Kurum Hizmet Kolu :02
3. Kurum Kolu :07
4. Kurum Temsilcileri : Prof. Dr. Hiiseyin SAHIN-Rektor Yardimeisi-Kurul Baskani
Ahmet Tevfik KORKMAZ-Genel Sekreter-Uye
Arzu TURAN KURT-Personel Daire Baskani-Uye
SENDIKA BILGILERI:
1. Sendika Ad1 :Egitim Bir-Sen Giresun Subesi
2.Sendika Kodu :3100
3. Sendika Temsilcileri : Muhammet SARI- Sube Bagkani-Kurul Bagkan Vekili
Ogr. Gor. Recep YAGCI- Universite Temsilcisi-Uye
Hiidai GAZIOGLU-Uye
GUNDEM:

A. Sendika tarafindan iletilen hususlarin degerlendirilmesi.
B. Dilek ve temenniler.

Yasal mevzuat geregince kurulan Giresun Universite Kurum Idari Kurulu 2024/1. dénem
toplantisin1 30.04.2024 tarihinde saat 10.00°da Rektorlilk Toplanti Salonunda yapmis ve asagidaki
kararlar1 almigtir.

A. Yetkili Sendika olan Egitim-Bir-Sen tarafindan sunulan giindem onerilerinin goriigiillmesine gegildi.



SENDIKA ONERISi 1: Universitemizde bulunan yemekhanelerin fiziki sartlarmnin, temizlik ve
hijyen durumlarmin periyodik olarak denetlenmesi. Ogrencilerimize, akademik ve idari personelimize
sunulan yemeklerin lezzet, miktar ve malzeme gramaji acisindan kontrol edilmesi, denetim
raporlariin yetkili sendika ile paylasilmasi,

KARAR 1: Denetimlerin diizenli bir sekilde devam ettirilmesine, birim kontrol teskilatlarina yetkili
sendika tarafindan Onerilecek iiyelerin dahil edilmesine, birim kontrol teskilatlarinin diizenli bir
sekilde caligmasina ve takibinin yapilmasina, birim kontrol teskilatlari tarafinda bildirilen denetim
raporlarmin siki takibinin yapilmasina ve gerekli cezai miieyyidelerin uygulanmasina karar verildi.

Gereginin Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanliginca yerine getirilmesine,

SENDIKA ONERISI 2: “Giresun Universitesinden Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarma Naklen
Gegmek Isteyen Idari Personele Muvafakat Verilmesi ile Giresun Universitesine Agiktan (Tekrar)
veya Naklen Atamasi Yapilacak Personele Iliskin Usul ve Esaslar” i ¢alisanlarimiz lehine yeniden
diizenlenmesi ve kurumlar arasi gegislere imkan verilmesi,

KARAR 2: Birimlerin personel ihtiyac1 dogrultusunda usul ve esaslarda degisiklik yapilmasinin
miimkiin olmadigina, ancak iiniversitelerarast yer degisikligi konusunun yasal bir mevzuatla
diizenlenmesi i¢in ¢aligmalar yapilmasina karar verildi.

SENDIKA ONERISI 3: Daha 6nce kabul edildigi iizere kurum calisanlarinin, bakima muhtag kiigiik
yastaki cocuklart igin iiniversite camii miistemilati igerisinde ya da {iniversite yOnetiminin uygun
gorecegi bir yerde kres acilmast,

KARAR 3: Konu hakkinda ¢aligmalarin yapilmasina karar verildi.

SENDIKA ONERISi 4: Calisanlarm, bagl bulunduklari hizmet kolunda orgiitlii sendikalara iiye
olmalar1 konusunda gerekli hassasiyetin gosterilmesi. Sendika kesinti listelerinin birim bazinda
KVKK’ya gore maskelenerek her maas doneminde sendikalara gonderilmesi,

KARAR 4: Sendika kesinti listelerinin KVKK’ ya gore maskelenerek her maas doneminde harcama
birimleri tarafindan sendikalara mail olarak gonderilmesine, Personel Daire Bagkanliginca tiim
birimlere bu konuda hassas davranmalar1 hususunda resmi yazi1 yazilmasina karar verildi.

SENDIKA ONERISI 5: Universitemiz elemanlari tarafindan yapilmakta olan OSYM ve Acik
Ogretim gibi merkezi sistem sinavlardaki iade gorevlerin, idari personele de esit, adil ve doniisiimlii
olarak verilmesinin saglanmasi,

KARAR 5: OSYM ve Acik Ogretim gibi merkezi sistem smavlardaki normal ve iade gorevlerin talep
eden akademik ve idari personele esit, adil ve doniisiimlii olarak verilmesine karar verildi.

Gereginin ilgili Koordinatorliiklerce yerine getirilmesine,
SENDIKA ONERISI 6: Kurum personelinin rektorliik makamindan kolayca randevu alabilmeleri ve
sorunlar1 ¢dziim makamma tasiyabilmeleri icin Universite ana sayfasinda “Rektdrliik Randevu

Sistemi” olusturulmasi ve kullanilmasinin saglanmasi,

KARAR 6: Talebin iiniversite yonetimi tarafindan degerlendirilmesine online sistem veya randevu
talep formu olusturulmasina karar verildi.

Gereginin Genel Sekreterlikce yerine getirilmesine,



SENDIKA ONERISI 7: Boliimii kapanan akademik personelin miimkiinse kendi kurumunda degilse
kendi talebi dogrultusunda en uygun boliime aktarilmasi,

KARAR 7: Boliimii kapanan akademik personelin kadrolarinin kendi birimlerinde kalabilmesi i¢in
yeni boliim-program taleplerinin Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligina sunuldugu, ancak yeni boliim
acma tekliflerinin kabul edilmemesi sebebiyle birim iginde kadro aktarimlarinin imkanlar dahilinde
yapilabildigi bildirildi.

Bu giine kadar oldugu gibi bundan sonraki siirecte de ilgili personelin talebi, birimlerin ihtiyaglari
dogrultusunda dolu kadro aktarim iglemlerinin yiiriitiilmesine karar verildi.

SENDIKA ONERISI 8: Calisanlari is yiikiinii artiran ve hizmetin kismen aksamasina neden olan
kurumlardaki idari personel eksikliklerinin ivedi olarak giderilmesine,

KARAR 8: Biitge Kanunun uyarinca verilecek atama kontenjan sayisina gore islem yapilabildigi,
2024 yili atama kontenjan sayisinin heniiz belirlenmemis olmamas: sebebiyle atama yapilamadigi
bildirildi.

Atama kontenjan sayisinin belirlenmesine miiteakip acil personel ihtiyaci olan birimden baglanilarak
atamalarin yapilmasina karar verildi.

B. Dilek ve temenniler.

Toplant1 iyi dilek ve temennilerle sona ermistir.

ISVEREN TEMSILCILERI YETKILi SENDIKA TEMSILCILERI
Prof. Dr. Hiiseyin SAHIN Muhammet SARI

Rektor Yardimeist Kurul Baskani Sube Bagkani-Kurul Baskan Vekili
Ahmet Tevfik KORKMAZ Ogr. Gor. Recep YAGCI

Genel Sekreter -Uye Universite Temsilcisi-Uye

Arzu TURAN KURT Hiidai GAZIOGLU
Personel Daire Bsk.-Uye Uye



